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Reglamento de Evaluacion

COLEGIO CLAUDIO MATTE

Consideraciones

La Direccion del establecimiento propondra anualmente al Consejo de Profesores para su
analisis y aprobacion el Reglamento Interno de Evaluacion, que regira en el periodo
correspondiente. Este consejo tendra caracter consultivo y se aprobara por consejo
general las modificaciones que se determinasen. Si no se lograra el consenso, la
discrepancia sera dirimida por la Direccion.

La Direccion y Profesores del Colegio Claudio Matte haran difusion el presente Reglamento
Interno de Evaluacion a los estudiantes y apoderados: al momento de matricularse, en
Reuniones de Sub-centros, Asambleas Generales, Consejos de Curso y Pagina Web del
Colegio.

El presente Reglamento de Evaluacion entrara en vigencia a contar de marzo 2025, se
aplicara a los estudiantes de Ensefanza Pre- Basica, Ensefanza Basica y Ensefianza Media
Modalidad Cientifico-Humanista de acuerdo a las disposiciones emanadas del Ministerio de
Educacion.

Lo dispuesto en este Reglamento de Evaluacion sera aplicado desde Prekinder a 4° aio de
Ensefanza Media, teniendo presente los decretos de evaluacion.

Tabla 1: Decretos exentos de evaluacion

CURSOS DECRETOS EXENTO DE EVALUACION ANO
Ed. Parvularia Decreto 0289 2001
1° a 8vo basico Decreto 67 2018
1° a 4° medio Decreto 67 2018
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TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Art 1. Alcance

Las disposiciones del presente reglamento se aplicaran en los niveles de Educacion
Parvularia, Ensefanza Basica y Ensenanza Media del Colegio Claudio Matte de Vina del
Mar.

Art 2. Periodos Lectivos.

Para todos los efectos de Evaluacion, el ano escolar comprendera dos periodos lectivos
semestrales. Primer semestre, marzo a junio, Segundo semestre; Julio a Diciembre.

Art 3. Calendario Escolar

El inicio del afno escolar, término del afno escolar y las vacaciones de invierno, se regiran
segln lo dispuesto en el calendario regional.

Art 4, Las normas de funcionamiento en Educacion Parvularia.

a) Los padres deben justificar a inspectoria toda inasistencia de su pupilo (a), por medio
de comunicacion escrita en la agenda escolar o certificado médico.

b) Para cualquier inquietud los apoderados deben utilizar el conducto regular, que implica
en primera instancia la Educadora Jefe (a) del curso, luego a la Jefa de Local (temas
disciplinarios), Coordinacion Académica (temas académicos) y finalmente, la Directora
Académica del Colegio.

Art 5. Normas de funcionamiento

Las normas de funcionamiento en Educacion Basica y Educacion Media. Para resolver
cualquier inquietud sobre procesos evaluativos y/o académicos, los apoderados deben
seguir el conducto regular para estos casos, el cual es Profesor de asignatura, luego
Profesor Jefe, a continuacion, Coordinacion Académica y finalmente la Directora del
establecimiento.

Art 6. Espacios de reflexion Docente.

a) Los docentes pueden discutir y acordar criterios de evaluacion y tipos de evidencias
centrales en cada asignatura, y fomentar un trabajo colaborativo para promover la mejora
continua de la calidad de sus practicas evaluativas y de ensefanza.

b) Los docentes se relnen para definir criterios de evaluacion y promover la mejora
continua en los siguientes espacios: Consejo de Profesores, Reunion por departamento,
Reunion con Equipo de Apoyo Académico, Reunion con Direccion, Reunion con Equipo PIE.

TiTULO Il: DE LA EVALUACION

Art 7. Aspectos generales de la Evaluacion.

a) Para las disposiciones de este reglamento, se concibe la evaluacion como un proceso
permanente y sistematico, mediante el cual se obtiene y analiza

b) informacion relevante sobre todo el proceso de ensefanza-aprendizaje, para formular
un juicio valorativo que permita tomar decisiones adecuadas que retroalimenten y
mejoren el proceso educativo en sus diferentes dimensiones.



CORPORACION EDUCACIONAL
PROEDUCACIONY CULTURA

COLEGIO
CLAUDIO MATTE

c) La evaluacion en aula se distinguira, segin su proposito, en las siguientes tres
categorias: (i) Evaluacion Diagnoéstica, (ii) Evaluacion Formativa y (iii) Evaluacion
Sumativa.

d) Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o modulo del plan de
estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o mddulos
que dicho plan contempla.

e) Los profesores deberan implementar las diversificaciones pertinentes para las
actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacion de las asignaturas o modulos en
caso de que los estudiantes asi lo requieran. Asi mismo, podran realizar las adecuaciones
curriculares necesarias segun lo dispuesto en los decretos exentos 83/2015 y 170/2009.

Art 8. La Evaluacion en Educacion Parvularia.

a) La evaluacion en Educacion Parvularia se concibe como una instancia formadora y una
herramienta de apoyo al aprendizaje, que aporta al logro de los objetivos. La evaluacion
en este ciclo es de caracter formativa, es decir, es una instancia para promover
aprendizajes de manera individual y colectiva, ademas permite al equipo técnico
pedagogico reflexionar, construir y reconstruir experiencias de aprendizaje pertinentes a
los procesos educativos de cada estudiante.

b) Los instrumentos de evaluacion a utilizar pueden ser elaborados por agentes externos
a la experiencia educativa, por el propio equipo de trabajo o por ambas, considerando
como aspecto fundamental que los indicadores evalGan los aprendizajes esperados que
cada estudiante deberia tener acorde a su etapa de desarrollo.

c) La evaluacion esta centrada en un enfoque cuantitativo y cualitativo, el cual implica
aplicar una serie de instrumentos y técnicas centradas en la observacion individual o
grupal de ninos. Los instrumentos utilizados pueden ser: registros anecdoéticos, escalas de
apreciacion, listas de cotejo o evaluacion de desempeno.

Art 9. Los Tipos de Evaluacion.

Entendiendo que la evaluacion debe estar presente durante todo el desarrollo curricular,
se aplicaran tres tipos de evaluacion: diagnostica, formativa y sumativa.

a) La evaluacion diagnodstica es la observacion y analisis de la informacion, conocimientos
y habilidades que traen los estudiantes al iniciar un periodo lectivo o una nueva tematica
u objetivo de aprendizaje. Esto se traduce en los conocimientos previos, intereses y
caracteristicas de los estudiantes.

b) La evaluacion formativa se realiza de manera continua a lo largo de toda la practica
pedagogica. Esta estrategia permite al docente identificar como estan desarrollando los
aprendizajes los estudiantes, cuales son sus habilidades, dificultades y que necesitan para
continuar con un aprendizaje integral. También permite la oportuna toma de decisiones
que reduzcan las brechas entre el aprendizaje que posee cada estudiante con el esperado.
La evaluacion formativa va acompanada de la retroalimentacion, que permite entregar
informacion de cémo el estudiante va construyendo su aprendizaje y los aspectos que
intervienen en este proceso. La evaluacion formativa permite al docente generar acciones
oportunas para modificar su practica pedagogica en base a las necesidades y desempeiio
de los estudiantes durante la unidad.

c¢) La evaluacion de unidad tiene como objetivo evaluar los OA basales y complementarios
del curriculum vigente como minimo 2 o 3 objetivos y maximo 4.
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d) La evaluacion semestral tiene como objetivo evaluar los aprendizajes aplicados en la
evaluacion de unidad 1 y 2 para evaluar los resultados de la cobertura curricular
correspondiente al nivel.

e) La evaluacion sumativa tipo proyecto tiene como objetivo evaluar el desempeiio de él
o los estudiantes a través de una evaluacion practica que permita aplicar sus
conocimientos y habilidades, ademas de fomentar la creatividad, trabajo en equipo,
resolucion de problemas, pensamiento critico, toma de decisiones, gestion de tiempo,
comunicacion y aprendizaje continuo.

f) La evaluacion de proceso tiene como objetivo recopilar evidencias acerca de la
efectividad del proceso educativo durante el transcurso del semestre en la sala de clases,
potenciando la participacion y asistencia.

Art 10. Los procedimientos y lineamientos evaluativos.

a) Se evaluara en forma individual y grupal seglin sean los objetivos de aprendizajes y
actividades planificadas, tanto en clases, talleres y salidas pedagogicas, como aquellas
encomendadas para el hogar, que refuerzan lo tratado en el colegio de acuerdo con los
lineamientos de evaluacion detallados en el Anexo N°1.

b) El estudiante debera responder a evaluaciones escritas, orales y de ejecucion. Cada
evaluacion debera ser respaldada por un instrumento de evaluacion confeccionado por el
profesor de asignatura que medira el logro de los objetivos de aprendizaje declarados en
su planificacion.

c) Se utilizaran como instrumentos de evaluacion: pruebas mixtas (preguntas cerradas y
abiertas), pruebas de alternativas, pruebas de desarrollo, pautas de observacion, escalas
de apreciacion, listas de cotejos, mapa conceptual, trabajo de investigacion, portafolio,
rubrica u otro disefo aprobado por Coordinacion Académica.

Art 11. La Evaluacion del Plan Lector.

Se medira en la asignatura de Lenguaje y Comunicacion/Lengua y Literatura, desde
prekinder a 4° medio, el plan lector entregado por el docente de la asignatura y publicado
en el calendario semestral de evaluacion de cada curso.

Art 12, Diversificacion de la evaluacién

a) De acuerdo a la normativa vigente, Decreto N°83/2015, se entiende por diversificacion
de la evaluacion, el procedimiento que considera, respeta y asume al estudiante con
necesidades educativas especiales (NEE) desde su realidad individual, adaptando y/o
reformulando los instrumentos o modalidades de evaluacion aplicada al grupo curso. La
diversificacion de la evaluacion permite medir la calidad del aprendizaje del estudiante
en relacion con los avances obtenidos en una modalidad que facilite dar cuenta de su
progreso académico. Si el estudiante obtiene una calificacion insuficiente habiéndose
aplicado la evaluacion diferenciada, esta sera registrada integramente en el libro digital.

b) La Ley de Inclusion Escolar (Ley 20.845) en Chile establece una serie de principios y
normativas para garantizar el derecho a la educacion de calidad en un sistema que
promueva la inclusion y la equidad. Esta ley fomenta que la evaluacion sea un proceso
integral, flexible y adaptado a las necesidades de cada estudiante, buscando asegurar una
educacion inclusiva y equitativa para todos. La ley y su normativa asociada consideran
varios aspectos importantes que promueven practicas inclusivas y equitativas. Los
principales aspectos relacionados con la evaluacién en el contexto de esta ley:
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i.  Evaluacion Formativa: Se promueve el uso de la evaluacion formativa como una
herramienta para apoyar el aprendizaje y no solo para medir resultados. La evaluacion
formativa busca identificar las necesidades individuales de los estudiantes y ajustar las
estrategias pedagdgicas para fomentar su desarrollo.

ii. Diversidad y equidad: Las evaluaciones deben considerar la diversidad de los
estudiantes, incluyendo aquellos con necesidades educativas especiales (NEE). Las
adaptaciones curriculares y de evaluacion son fundamentales para asegurar que todos los
estudiantes puedan demostrar sus aprendizajes de manera justa y equitativa.

ili. Evaluacion Flexible: La Ley de Inclusion Escolar fomenta la flexibilizacion de las
formas de evaluacion para que se adapten a las caracteristicas de cada estudiante,
evitando la exclusion y promoviendo la igualdad de oportunidades.

iv. Enfasis en el Proceso de Aprendizaje: La evaluacion se orienta a valorar el proceso de
aprendizaje mas que el resultado final, promoviendo una evaluacion continua y centrada
en los progresos de cada estudiante.

v. No Discriminacion: Las practicas evaluativas deben evitar cualquier tipo de
discriminacion. La ley garantiza que las diferencias individuales no se traducen en
desigualdad de trato, asegurando una evaluacién inclusiva que considere las
particularidades de cada estudiante.

vi. Promocidn de la Autoevaluacion: Se promueve el desarrollo de la autoevaluacion y la
coevaluacion entre los estudiantes como parte del proceso formativo, incentivando una
actitud reflexiva y critica respecto a sus propios aprendizajes y desempeno.

vii. Instrumentos y Metodologias Diversificadas: Se enfatiza en la utilizacion de una
variedad de instrumentos y metodologias de evaluacién para recoger informacion
relevante y diversa sobre los aprendizajes de los estudiantes, en lugar de centrarse
Unicamente en examenes estandarizados.

viii. Adecuaciones Curriculares: Para los estudiantes con NEE, la ley establece que deben
realizarse adecuaciones curriculares en las formas de evaluacion para facilitar su acceso
y participacion en el proceso educativo. Estas adecuaciones pueden incluir modificaciones
en el contenido, el tiempo, el formato de la evaluacion y los criterios de correccion, entre
otros.
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Tabla 2: Adecuaciones curriculares

ADECUACIONES CURRICULARES DE ACCESO

ADECUACIONES
CURRICULARES SIGNIFICATIVAS

Son ajustes o modificaciones que se
realizan en el entorno fisico o en los
recursos educativos, pero sin alterar los
objetivos fundamentales del curriculo.

Este tipo de adecuaciones implica modificar
los objetivos, contenidos, criterios de
evaluacion o niveles de logro del curriculo,
con el fin de adaptarlos a las capacidades y

Estas adecuaciones no cambian los
contenidos que se ensenan, sino las formas
en que el estudiante accede al
aprendizaje.

necesidades del estudiante. Las
adecuaciones  significativas son  mas
profundas, ya que alteran lo que se espera
que el estudiante aprenda.

b) La evaluacién diversificada debe estar presente en todas las evaluaciones que el
estudiante requiera, pensando en atender las necesidades de todos los estudiantes con:

i.  Mayor lentitud para aprender

ii. Mayor dificultad para retener

iii. Menor capacidad de atencion a estimulos verbales

iv. Dificultades especificas de lectura, escritura y/o calculo.

v. Diagnostico claro que indique que el estudiante tiene necesidades educativas
diferentes.

c) Un estudiante que relne una o mas de estas caracteristicas necesita ser evaluado de
una manera diferente en las asignaturas implicadas, de acuerdo con las dificultades
detectadas en algun diagndstico de especialistas del area (neurologo, psicologo,
psicopedagogo, fonoaudidlogo). Frente a estas dificultades se presentan algunas formas
alternativas de evaluar al estudiante, teniendo presente que esta decision pasa por un
analisis exhaustivo del equipo técnico pedagogico y el profesor de asignatura en cada caso.

d) Las modalidades de evaluacion diversificada que el colegio contempla, de acuerdo
con su reglamento, se plantean a continuacion:

i. Proporcionar e identificar la facilidad del estudiante para desarrollar determinados
tipos de items, que favorezcan su comprension y ejecucion. (Seleccion multiple, términos
pareados, completacion, verdadero o falso, respuesta breve, etc.).

ii. Proporcionar un lenguaje escrito acorde al nivel comprensivo de los estudiantes que
presentan dificultades en el area verbal. Evitar enunciados confusos, con mdltiples
indicaciones y de larga extensidon. Procurar indicaciones directas (que, como, porque,
explique, defina, nombre, etc.).

iii. Proporcionar una variacion en la extension del instrumento.

iv. Proporcionar tiempo adicional, si el estudiante no alcanza a responder en el tiempo
asignado, ya que necesita mayor procesamiento de la informacion antes de producir una
respuesta. - Evaluar de forma oral cuando el estudiante tenga problemas de expresion
escrita o lentitud general, lo que le impida terminar las pruebas en el tiempo asignado.
De esta forma, si el estudiante no completa las respuestas, se puede preguntar de forma
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v. Para un estudiante con dificultades de comprension o Déficit Atencional se
recomienda que el profesor en el transcurso de una prueba o trabajo, le pregunté si
comprendio las preguntas y, si es necesario, volver a formularlas oral e individualmente,
de una manera mas clara. Esto se entiende como una mediacion de la instruccion, donde
el profesor guia al estudiante sin dar indicios de las respuestas y solo si el estudiante lo
requiere.

vi. Privilegiar los objetivos a evaluar en una prueba, sin considerar aspectos ortograficos
y/o de redaccion, con los estudiantes que presenten problemas de escritura. Permitir el
uso de letra imprenta o mixta.

vii. Es importante tener presente que no es recomendable en ningln caso bajar el nivel
de exigencia para la obtencién de la nota minima. (60%).

e) En cada situacion de evaluacion diversificada es necesario tener presente algunos
factores importantes:

i. El profesor de asignatura es el que debe tomar la evaluacion:

ii. Permitir que el estudiante trabaje de manera autonoma. Hay que recordar que el
docente debe mediar sdlo en las preguntas o enunciados que presenten dificultades de
comprension.

iii. Dar instrucciones claras y precisas, usando un vocabulario conocido que facilite la
comprension.

iv. Esimportante retroalimentar al apoderado sobre el como se esta dando cumplimiento
a los procedimientos establecidos para esta situacion. Para esto es relevante anotar en
cada instrumento evaluativo, las adecuaciones que se llevaron a efecto, para permitir que
el estudiante demuestre su aprendizaje.

f) De acuerdo con la normativa del decreto 67/2018, no existira eximicion para los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE) en ninguna asignatura del
curriculum nacional vigente.

g) Se entiende por planificacion diversificada (DUA: Diseno Universal de Aprendizaje)
aquella estrategia pedagogica que busca el acceso de todos los estudiantes al curriculum
nacional. Lo anterior se evidencia en la planificacion anual de los docentes. En el caso
que los estudiantes no logran acceder al curriculum a través del DUA, se debe aplicar un
plan de adecuaciones curriculares individuales en el caso del estudiante presente un
desfase curricular significativo.

Art 13. Procedimiento de solicitud de diversificacion de la evaluacion a estudiantes
que presentan necesidades educativas especiales:

a) El procedimiento de solicitud de diversificacion de la evaluaciéon a estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales:

b) El apoderado del estudiante debe presentar al colegio, mediante Profesor jefe (quien
debera entregar a Coordinacion Académica), el certificado médico que explicite el
diagndstico y tratamiento y/o informe Psicopedagogico, fonoaudioldgico, Psicologico u
otro profesional, que acredite diagndstico y tratamiento, con sus respectivas firmas y
timbres. De lo contrario, sera rechazado y devuelto al apoderado.
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c) Estos documentos se recibiran hasta el 15 de abril y para el segundo semestre hasta
el 15 de agosto.

d) Una vez entregada la documentacion a Coordinacion Académica, el encargado de ciclo
informara por correo a coordinadora PIE, jefe de local, profesor jefe y de asignaturas en
relacion con el diagnostico. El ingreso al Programa de integracion esta sujeto a los cupos
de NEET o NEEP por curso.

e) El equipo del aula es quien determinara las adecuaciones pertinentes a realizar.

f) El apoderado tiene la obligacion de mantener la documentacion vigente del
diagndstico que presente el estudiante.

g) Las coordinadoras académicas, mantendran la nomina actualizada de los estudiantes
con NEE. Los docentes deberan revisar de manera frecuente las actualizaciones.

TITULO IlI: DE LAS CALIFICACIONES

Art 14. Aspectos Generales del Registro de Calificaciones.

a) Se entiende por Calificacion a la representacion del logro en el aprendizaje a través
de un proceso de evaluacion, que permite transmitir un significado compartido respecto
a dicho aprendizaje mediante un nimero, simbolo o concepto.

b) Las calificaciones de las asignaturas de Religidon, Consejo de Curso y/o Orientacion no
incidiran en el promedio anual ni en la promocion escolar de los estudiantes.

c) La calificacion final anual de cada asignatura o modulo debera expresarse en una
escala numérica de 1,0 a 7,0, hasta con un decimal, desde la centésima 0.05 se aproximara
a la décima 0,1 inmediatamente superior.

d) La calificacion minima de aprobacion es un 4,0, lo que representa el 60% de
aprobacion del logro en los aprendizajes.

Art 15. La Calificacion en Educacion Parvularia.
a) Los estudiantes de Educacion Parvularia seran evaluados teniendo como referente una

serie de indicadores de logro que den cuenta de los aprendizajes esperados segln las Bases
Curriculares de la Educacion Parvularia y el Proyecto Educativo Institucional.

b) La serie de indicadores estan definidos en una escala de apreciacion y seran
comunicados mediante un Informe de Logros, en el que se registran apreciaciones en
términos cualitativos, otorgando a cada indicador un porcentaje de logro de caracter
cuantitativo.

¢) Cada uno de los indicadores de logro de los estudiantes de Educacion Parvularia sera
observado, medido o apreciado durante cada semestre, con una escala que considere los
siguientes grados y puntajes:

i.  Muy Bien (MB) - 85% % 100%
ii. Bien (B) - 51% a 84%

iii. Suficiente (S) - 35% a 50%
iv. Insuficiente (I)- 0% A 34%
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v. Sin Evidencia (SE) - No observado.

Art 16. La Calificacion en Educacion Basica y Educacion Media.

a) Los estudiantes seran evaluados en las asignaturas contenidas en los Planes y
Programas del Mineduc desde 1° Basico a IV®° Medio, segln los criterios que se indican:

i. Escala de calificacién: Numéricade 1 a 7.
ii. La calificacion minima de aprobacion: 4,0.
iii. Grado del logro requerido para aprobar: Superior a 60% de logro.

b) La calificacion final anual en cada asignatura correspondera al promedio aritmético
de los dos semestres.

c) Las evaluaciones de unidad, semestrales, sumativa tipo proyecto y proceso seran
ponderadas con distintos valores y la cantidad de evaluaciones variara en cada asignatura.
En el Anexo N°1 se detalla por nivel y asignatura la cantidad y ponderacion de cada
asignatura.

d) En relacion con la calificacidn de la Fiesta Costumbrista:

i. Los estudiantes seran calificados con dos notas calificativas correspondientes a los
ensayos de todas las clases, participacion del ensayo general y por la presentacion en la
Fiesta Costumbrista.

ii. Los estudiantes que faltaron a ambas actividades (ensayo y Fiesta) y presentaron
certificado médico, deben ser evaluados a través de una actividad con nota coeficiente 1,
adecuada a las necesidades y habilidades del estudiante.

iii. Los estudiantes que faltaron a ambas actividades (ensayo y Fiesta) y presentaron
justificacion del apoderado presencial (registro escrito) con el profesor de Educacion
Fisica, deben ser evaluados a través de una actividad con nota coeficiente 1, adecuada a
las necesidades y habilidades del estudiante.

e) Los estudiantes que faltaron a una o ambas actividades (ensayo y Fiesta) y no
presentaron justificacion del apoderado presencial o certificado médico (registro escrito),
seran calificados con nota minima (1.0). Plan de apoyo a estudiantes que asisten a
propedéutico

i. El colegio se compromete a apoyar a los estudiantes que participan del programa
propedéutico, realizando una disminucion en su carga académica, tanto en el primer
semestre como en el segundo semestre.

ii. Esta disminucion de la carga académica corresponde a una calificacion menos en las
asignaturas que pertenecen a las siguientes asignaturas de cuarto medio: Promocién de
Estilos de Vida Saludable, Geometria 3D, Biologia Celular y Molecular, Taller de Literatura,
Comprension Histérica del Presente, Creacion y Composicion Musical.

iii. Para esta calificacion menos el estudiante debe elegir entre una evaluacion de unidad
o la evaluacion sumativa de tipo proyecto.

iv. El estudiante que no cumpla con la asistencia al 90% y deserte del programa, debera
rendir la evaluacion eliminada.

f) Promedios finales limitrofes (3,9)

i.  Cuando un estudiante finalice el ano escolar con un promedio limitrofe de 3,9, el
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aprendizajes minimos esperados.

ii. El resultado de esta evaluacion ajustara el promedio final de la asignatura de la
siguiente manera:4,0, si el estudiante demuestra los aprendizajes minimos
establecidos. 3,8, si dichos aprendizajes no se evidencian de manera suficiente.

iii. La evaluacion debera ser pertinente, valida y coherente con los criterios y principios
del Decreto 67.

iv. Todo el procedimiento y su resultado deberan ser registrados oficialmente conforme
a los protocolos institucionales.

g) Las salidas pedagogicas constituyen una actividad de aprendizaje experimental, cuyo
proposito es fortalecer y aplicar los contenidos abordados en las distintas asignaturas.
Estas instancias no tienen caracter recreativo ni corresponden a paseos, sino que forman
parte del proceso evaluativo del o la estudiante. (Evaluacion de proyecto).

i.  Evaluacion de la actividad:

La salida pedagodgica sera evaluada mediante una guia experimental elaborada por el o la
docente de la asignatura correspondiente. Esta guia sera desarrollada en la clase siguiente
a la salida pedagogica, formando parte de las evaluacidén de proyecto en la asignatura
correspondiente con un porcentaje informado previamente.

ii. Actividad previa a la salida:

En la clase anterior a la salida, el o la docente debera presentar el lugar a visitar, el
objetivo de aprendizaje a evaluar y la guia de trabajo que sera aplicada posterior a la
actividad, asegurando que todos los estudiantes comprendan el propdsito pedagogico de
la experiencia.

iii. Inasistencia a la salida pedagogica.

En caso de ausencia justificada con certificado médico, el o la estudiante podra realizar
un trabajo de investigacion alternativo, acorde al objetivo evaluado en la salida.

iv. Este mismo procedimiento se aplicara para aquellos estudiantes que, por
determinacion del apoderado y en coordinacion con el equipo de Convivencia Escolar, no
asistan a la actividad

Art 17. De la Matricula provisoria a estudiantes extranjeros. Sobre el ingreso:

a) Area Inspectoria: Los estudiantes seran matriculados provisoriamente en un curso
segln su edad o documentacion escolar, mientras se realiza el reconocimiento de estudios
o de validacion del Gltimo curso aprobado en su pais de origen. Inspectoria informara via
Correo electronico a coordinacion académica el ingreso del estudiante y hara entrega de
la documentacion recepcionada, para continuar con el proceso.

b) Area Coordinacién Académica: Se cita al apoderado para informar el proceso de
validacion.

Sobre el proceso de Evaluacion:

a) El proceso de evaluacion de los estudiantes provisorios se desarrollara durante el
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participan del programa propedéutico, realizando una disminucion en su carga académica,
tanto en el primer semestre como en el segundo semestre.

b) Se diferencia entre los estudiantes de 1° a 6° basico y de 7° a 4° medio, los cuales
se detallan a continuacion.

i.  Estudiantes hasta 6° Aio: Los estudiantes matriculados en cursos hasta 6° aiio deberan
rendir un examen que abarque los objetivos de aprendizaje de los cursos anteriores. Con
los resultados obtenidos, se elaborara un acta en triplicado que refleje las calificaciones
del curso anterior al que ha sido matriculado el alumno.

ii. Estudiantes de 7°, 8°y Educacion Media: Para los cursos de 7°, 8° y Educacion Media,
la evaluacion se llevara a cabo por asignaturas, y las actas incluiran las calificaciones
correspondientes a cada uno de los cursos que se consideren en el proceso de validacion.

c) Los pasos a seguir para generar esta evaluacion son los siguientes:

Tabla 3: Pasos a seguir para evaluacion a estudiantes extranjeros

FASES RESPONSABLE ACCIONES

Previo a la evaluacion Coordinacion Académica Realizar entrega del
temario de las evaluaciones
y la fecha de aplicacion

Presenta el instrumento a
Coordinacion Académica
para VB’ con las
adecuaciones
correspondiente al caso.

Docente

Durante la evaluacion Docente Aplica la evaluacion en la
hora de clases acordada
previamente por
Coordinacion Académica.

Revisa el instrumento vy
asigna una calificacién. La
que no debe ser registrada
en Libro digital.

Posterior a la evaluacion Coordinacion Académica Cita al apoderado para
informar del resultado de la
evaluacién y situacion del
estudiante.

11
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Entrega a Jefe
Administrativo copias del
acta de resultado firmadas
para finalizar el proceso de
validacion.

Nota: En el caso que el estudiante presente una NEE no puede ser evaluado posterior a los
dos afos en el pais.

Art 18. De la informacion sobre el avance educacional a los estudiantes, padres y/o
apoderados en los niveles de transicion.

a) Se establecen como fundamentales los informes a los padres y apoderados sobre la
evolucioén y el progreso de las nifas y nifos de Educacion Parvularia. Estos documentos
entregaran informacion significativa acerca de los avances y especialmente las fortalezas
y potencialidades, considerando también aquellos aprendizajes que requieren un mayor
apoyo conjunto. El informe de logros se entregara en el cierre del 1° y 2° semestre, ya
sea en reunion de apoderados o en otra actividad de caracter informativo y académico.

b) Las Educadoras deberan mantener informado oportuna y adecuadamente durante
todo el ano, al Apoderado de la situacion escolar de cada estudiante. Al mismo tiempo,
deberan generar instancias de dialogo constructivo y colaborativo para desarrollar
estrategias cuando se verifiquen dificultades en el desempefo escolar general, incluyendo
la conducta y el rendimiento.

c) Todas las instancias de informacion, reuniones y entrevistas entre Educadoras de
Parvulo y Apoderados, deberan ser registradas y firmadas en los documentos existentes
para tales efectos. En ellas se describiran los tipos de informacion dadas y recibidas, las
solicitudes especificas y los acuerdos.

Art 19. De la informacion sobre el avance educacional a los estudiantes, padres y/o
apoderados en educacion basica y media

a) Los profesores jefes seran los responsables de la revision de los promedios semestrales
y anuales en el libro de clases digital. Del mismo modo, se responsabilizara de lo fidedigno
de la informacion entregada para efecto de la elaboracién de todo Documento Oficial de
la Evaluacion y Promocion Escolar.

b) Los resultados de las pruebas escritas y/o trabajos seran entregados a los estudiantes
con un plazo maximo de 10 dias habiles. Las notas deben ser registradas en el libro digital
en el mismo plazo.

c) En relacion a los Apoderados de los estudiantes que presentan riesgo de repitencia,
seran informados por Profesor Jefe y/o Asignatura, siendo responsables de gestionar e
informar a través de agenda, entrevista apoderado y/ o carta certificada a los apoderados
de aquellos pupilos que no han alcanzado los Objetivos de Aprendizajes.

d) El establecimiento organizara distintas instancias para comunicar a los Padres y
Apoderados el proceso, progreso y logro de los aprendizajes de los estudiantes en base a
evidencias formativas y sumativas.

12
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Art 20. Sobre la ausencia a evaluaciones.
a) Ausencia a evaluaciones de unidad y/o semestral

i. Si un estudiante no asiste a una evaluacion calendarizada, debera presentar un
certificado médico en inspectoria dentro de las 48 horas siguientes para justificar su
inasistencia. Debera rendir o entregar la evaluacion a la clase siguiente.

ii. Si el estudiante no presenta certificado médico para rendir la evaluacion pendiente
en los plazos mencionados, sera evaluado con escala de aprobacion del 70% de logro.

iii. Si el estudiante no se presenta a la clase siguiente para rendir la evaluacion
pendiente, su apoderado debe entregar certificado médico a inspectoria, de lo contrario
sera calificado con la nota minima (1,0)

iv. Todos los casos especiales, tales como emergencias familiares o actividades de
representacion del colegio, deberan ser revisadas por el equipo de Coordinacion
Académica junto al profesor de asignatura.

b) Ausencia a evaluaciones de proyecto

Todos los estudiantes deben presentar las evaluaciones de proyecto en las fechas
establecidas por el profesor o profesora de la asignatura. Las evaluaciones de proyecto se
desarrollaran exclusivamente en un maximo de tres clases, las cuales seran comunicadas
con antelacion al curso.

i.  Estas evaluaciones seran calificadas mediante una ribrica previamente informada a
los estudiantes, la cual considerara criterios asociados tanto al proceso como al producto
final del trabajo.

ii. Ausencia a una clase de proyecto:

En caso de ausentarse a una de las clases destinadas al desarrollo del proyecto, el o la
estudiante no podra continuar el trabajo en el hogar ni realizar acciones compensatorias,
siendo esto considerado dentro de la disminucién de puntaje establecida en la rdbrica
correspondiente.

iii. Ausencia a la segunda clase de proyecto:

Si él o la estudiante no asiste a la segunda clase, el apoderado o apoderada sera informado
para asegurar su asistencia a la tercera clase, instancia en la que debera realizar el
proyecto con la correspondiente reduccion en el puntaje.

iv. Ausencia total sin justificacion:

En caso de no presentarse a ninguna de las tres clases destinadas a la evaluacion del
proyecto sin presentar justificativo valido dentro de las 48 horas (certificado médico u
otro documento respaldatorio informado a Inspectoria), se registrara calificacion minima
(1,0).

c) Los estudiantes que deban representar al colegio en alguna actividad y tengan
calendarizadas evaluaciones deberan:

i.  Rendir la prueba pendiente en fecha acordada con el profesor de asignatura.

En caso de que el estudiante deba rendir mas de una evaluacion ese dia, el profesor de la
asignatura en conjunto con Coordinacion Académica reprogramaran las fechas.
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ii. Los trabajos programados con anticipacion deben ser entregados durante el 1° y 2°
periodo de clases al profesor que corresponda.

d) Los estudiantes que presenten licencias médicas extendidas (sobre 14 dias) Todos los
estudiantes deberan rendir sus evaluaciones en la clase siguiente a su incorporacion. En
caso de que el estudiante se ausentdé a mas de tres evaluaciones durante su licencia
médica, el docente de la asignatura en conjunto con Coordinacion Académica
reprogramara las fechas.

e) Situaciones climatoldgicas especiales:

i. Las pruebas calendarizadas se aplicaran de igual forma, no dependiendo de la
cantidad de estudiantes que asista.

ii. Los casos excepcionales que atenten contra la seguridad fisica de los estudiantes, la
suspension de dicha evaluacion sera informada por el equipo de Coordinacion Académica.

f) Rendicion de evaluaciones de estudiantes que ingresan el dia de la prueba, pero
después del horario consignado.

i. Si el estudiante llega atrasado mas de 30’ al inicio de la Evaluacion, este debera
justificar, junto a su apoderado, en la inspectoria del Local. Rendira a la siguiente clase
de la asignatura su evaluacion.

ii. Si el estudiante llega atrasado al establecimiento posterior al horario de la
evaluacion, sin el justificativo presencial del apoderado, sera evaluado con nota minima.

iii. Si el atraso es menor a 30 minutos al inicio de la evaluacion, el estudiante debera
rendir la evaluacion, con la disminucion del tiempo que llego atrasado.

g) Evaluaciones semestrales de fin de ano:

i. Las disposiciones relativas a reevaluaciones, instrumentos alternativos o
procedimientos especiales no aplican a las evaluaciones semestrales de fin de ano, las
cuales cuentan con una Unica fecha oficial de rendicion definida por el establecimiento.

ii. El estudiante debera asistir obligatoriamente en la fecha asignada. Solo en caso de
justificacion médica formal, presentada segun los protocolos institucionales, se otorgara
una nueva fecha para rendir la evaluacion.

iii. Si el estudiante no asiste a la evaluacion y no presenta justificacion médica valida, la
evaluacion sera registrada con calificacion minima, conforme a lo establecido en el
reglamento interno y el Decreto 67 en materia de validez y transparencia del proceso
evaluativo.

iv. Todo antecedente, justificacion o reprogramacion debera ser registrado oficialmente
en los sistemas institucionales.

Art 21. De las faltas a la probidad académica y deberes durante procesos evaluativos.
a) El Colegio Claudio Matte promueve la honestidad y la probidad académica en sus
estudiantes. Se consideran faltas las siguientes acciones:

i. Copiar, entregar o utilizar informacion ilicita durante una evaluacion, individual o
grupal.

ii. Realizar cualquier accion que implique obtener una ventaja indebida en la evaluacion.
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iii. Los estudiantes que hayan sido sorprendidos en una situacion de plagio o copia, seran
calificados con la nota minima (1.0). Sin embargo, tendran la posibilidad de subir su
calificacion hasta un 4.0, rindiendo un nuevo instrumento evaluativo, el cual debe cumplir
con los mismos objetivos de aprendizaje que la evaluacion inicial.

b) Uso de inteligencia artificial:
i.  Autorizacion de uso:

El uso de herramientas de Inteligencia Artificial (IA) en actividades evaluadas solo sera
permitido cuando el docente lo autorice explicitamente, definiciones que deberan ser
coherentes con los objetivos de aprendizaje, criterios de evaluacion y principios del
Decreto 67.

ii. Uso indebido:

Se entendera como uso indebido toda utilizacion de IA que no cuente con autorizacion
previa o que comprometa la validez, autoria o autenticidad de la evidencia evaluativa,
infringiendo los principios de justicia y transparencia establecidos en el Decreto 67.

iii. Sospecha fundada:

Ante indicios razonables de uso no autorizado de IA, el docente podra requerir al
estudiante evidencias del proceso de elaboracion y realizar las verificaciones necesarias
para determinar la validez del desempeno evaluado.

iv. Aplicacion de nuevo instrumento:

Confirmado el uso indebido, o no siendo posible descartar la sospecha, el docente estara
facultado para aplicar un nuevo instrumento evaluativo equivalente, que mida los mismos
objetivos de aprendizaje y asegure evidencia valida y confiable.

v. Calificacion y registro:

La calificacion final correspondera Unicamente al desempeno en el nuevo instrumento.
El docente debera registrar el hecho e informar a Coordinacion Académica conforme a los
procedimientos internos y al marco del Decreto 67

c) Se consideran como conductas improcedentes:

Toda accion que dificulte el proceso instructivo para la realizacion de una evaluacion
como:

i. Desobedecer al profesor a cargo de la evaluacion durante su realizacion.
ii. Perjudicar el normal desarrollo de la evaluacion.
iii. Negarse a rendir una evaluacion.

iv. Los estudiantes que realicen conductas improcedentes generales en una evaluacion
seran penalizados mediante el retiro del instrumento, el cual sera corregido solamente
hasta donde haya sido realizado, sin la posibilidad de subir posteriormente la calificacion,
ademas de la correspondiente sancion de acuerdo a lo establecido en el Reglamento
Interno de Convivencia Escolar.

v. Sin perjuicio de lo anterior, el (los) alumno (s) sorprendido (s) en cualquier falta
relacionada con las conductas improcedentes y la probidad tendra derecho a ser
escuchado por el docente de asignatura para conocer sus descargos. El docente informara
a Coordinacion Académica quién determinara el proceder.
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d) Los casos de manifestaciones colectivas en contra de la aplicacion de un
procedimiento o instrumento de evaluacion, por ejemplo, la negativa de un curso
completo o de un grupo de estudiantes a la aplicacion de una prueba, seran entendidos
como conductas personales por parte de los estudiantes involucrados y cada uno de ellos
asumira su propia responsabilidad individual en relacion con el reglamento de evaluacion
y reglamento de convivencia escolar. Toda resolucion referente a lo académico sera
resuelta por docente de asignatura y Coordinacion Académica.

e) Situacion calificada como problema de rendimiento grupal:

i.  Se considerara una situacion problematica cuando en el resultado de una evaluacion,
en un grupo curso, se observe mas de un 50% de estudiantes reprobados. En tal caso, el o
la docente, antes de registrar las calificaciones, debera informar por correo a
Coordinacion Académica para el analisis de la situacion. El registro de estos resultados sin
informar se entendera como falta grave en el desempeiio del docente y podran ser
enmendados.

ii. El analisis de Coordinacion Académica, referido en el inciso anterior consistira en una
entrevista con el docente para revisar el proceso ensefanza aprendizaje, el analisis del
instrumento de evaluacion y una conversacion con los estudiantes representantes del
grupo curso o algunos de ellos. Segin esto, Coordinacién Académica, junto docente,
gestionara las medidas pertinentes y retroalimentara al grupo curso.

iii. Si no hubo carencias en el proceso de ensefanza y los resultados son adjudicados
completamente a factores de los estudiantes, no controlables por el docente,
Coordinacion Académica autorizara el registro de las notas, no obstante, el docente
debera realizar un ajuste curricular para incorporar los OA que no se lograron.

TITULO IV: DE LA PROMOCION

Art 22. La promocion de Pre-Kinder a Kinder.

a) Los estudiantes que han cursado regularmente el nivel Pre-Kinder (NT1) y que han
logrado los objetivos del proceso de ensehanza-aprendizaje estipulados en un informe
pedagogico, son promovidos a Kinder (NT2). En el caso que algun estudiante se encuentre
en la condicion de no haber logrado dichos objetivos, se realiza un Consejo de Educadoras,
con presencia del Jefe de Local, Coordinacion Académica, Coordinadora PIE y Direccion,
en el que se describen sugerencias de apoyo para el/la estudiante para el proximo ano
escolar.

b) La sugerencia de no promocion de los estudiantes de Pre-Kinder a Kinder, debera ser
respaldada por los informes de evaluacion correspondientes y las constancias de haber
informado al apoderado al menos una vez al finalizar el primer semestre y una vez mas,
durante la primera mitad del segundo semestre. Ademas, constancia de recomendaciones
para la implementacion de estrategias remediales por parte de los Padres y/o de
especialistas externos segun las dificultades observadas.

c) La promocidn o repitencia en los niveles de Educacion Parvularia deben ser bajo el
consentimiento del apoderado, en base a la informacion pedagogica que entrega el
establecimiento.
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Art 23. La promocién de Kinder a Primer Ao Basico.

a) Los estudiantes que han cursado regularmente el nivel Kinder (NT1) estan legalmente
promovidos, de acuerdo a lo que establece la legislacion vigente. Sin embargo, el Colegio
Claudio Matte orienta la promocion a Primer Afo de Ensefianza Basica al logro de objetivos
del proceso de ensefnanza-aprendizaje, lo que se mide con la evaluacion de proceso
realizada a lo largo del periodo escolar.

b) Si se presenta el caso en que un estudiante no logra los objetivos de aprendizaje y/o
de comportamiento establecidos para el nivel, se realiza un consejo de educadoras, con
presencia de la Jefatura de Local, Coordinacion Académica, Coordinacion PIE y la
Direccion, en el que se decide su promocion o repitencia, siempre que el apoderado
acepte las sugerencias y esté de acuerdo con la no promocion del estudiante.

Art 24. De la promocion de Segundo basico a Cuarto Medio.

a) La situacion final de promocion de los estudiantes debera quedar resuelta al finalizar
el ano escolar. La posibilidad de repitencia debera ser notificada a los apoderados antes
del final del primer semestre. En caso de que se produzca un descenso en las calificaciones
durante el segundo semestre, el colegio comunicara a los Apoderados la posibilidad de
repitencia antes de las vacaciones de invierno.

b) De acuerdo con el Articulo 10 del decreto 67/2018 en la promocion de los estudiantes,
se considerara conjuntamente el logro de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas
y/0 mddulos del plan de estudio y la asistencia a clases.

c) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los estudiantes que:
i. Hubieran aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

ii. Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo un 4.5,
incluyendo la asignatura no aprobada.

iii. Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como minimo un
5.0, incluyendo las asignaturas no aprobadas.

d) De acuerdo al Articulo 11 del decreto 67/2018, sin perjuicio de los sehalado en las
letras b y c, el colegio, a través de Direccion y Coordinacion Académica, deberan analizar
la situacidn de aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocién antes
mencionados o que presenten una calificacion de alguna asignatura que ponga en riesgo
la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se
tome la decision de promocion o repitencia de estos estudiantes. Dicho analisis debera ser
de caracter deliberativo, basado en informacion recogida en distintos momentos y
obtenida de diversas fuentes y considerando la vision del estudiante, su padre, madre o
apoderado.

e) Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por
Coordinacion Académica, en colaboracion con el profesor jefe y otros profesionales de la
educacion y del Colegio que hayan participado del proceso de aprendizaje del estudiante.
El informe, individualmente considerado por cada estudiante, debera considerar, a lo
menos, los siguientes criterios pedagogicos y socioemocionales:

i. El progreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el ano.

ii. La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los logros
de su grupo curso, y las consecuencias que esto pudiera tener para la continuidad de sus
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aprendizajes en el curso superior.

iii. Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion del
estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su
bienestar y desarrollo integral.

iv. El contenido del informe podra ser consignado en la hoja de vida del estudiante.

f) La situacion final de promocion final o repitencia de los estudiantes debera quedar
resuelta antes del término de cada afo escolar.

g) Una vez aprobado el curso, el estudiante no podra volver a realizarlo, ni aun cuando
estos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

h) El colegio debera, durante el afo escolar siguiente, arbitrar las medidas necesarias
para proveer el acompanamiento pedagodgico, hayan o no sido promovidos. Estas medidas
deberan ser autorizadas por el padre, madre o apoderado.

i) La situacion de promocidn final de los estudiantes debera quedar resuelta al término
de cada ano escolar, debiendo el colegio, entregar un certificado anual de estudio que
indique las asignaturas, con las calificaciones obtenidas y la situacion final
correspondiente. El certificado anual de estudio no podra ser retenido por el colegio en
ninguna circunstancia.

j) El rendimiento escolar del estudiante no sera obstaculo para la renovacion de su
matricula y tendra derecho a repetir de curso en el mismo colegio a lo menos en una
oportunidad en la educacién basica y en una oportunidad en la educacion media, sin que
por esa causal le sea cancelada o no renovada su matricula.

k) La licencia de educacion media permitira optar a la continuacion de estudios en la
educacion superior, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por ley y por las
instituciones de educacion superior.

) Repitencia por segunda vez en el mismo ciclo basico:

Los estudiantes que se encuentren en situacion de repitencia por segunda vez en el mismo
ciclo, no tendran asegurada su vacante para el ano escolar siguiente, quedando su
continuidad supeditada a la disponibilidad de cupos y a la determinaciéon del
establecimiento. El establecimiento debera informar formalmente esta condiciéon al
término del primer semestre, con el fin de que las familias puedan gestionar
oportunamente postulaciones a otros establecimientos, si asi corresponde. Toda
comunicacion asociada a este proceso debera quedar debidamente registrada en los
canales y procedimientos institucionales establecidos.

Art 25. La promocion de los estudiantes con menos de 85 % de asistencia.

a) Enrelacion con la asistencia a clases, seran promovidos los estudiantes que tengan un
porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

b) Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los
estudiantes en eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales
o internacionales, en el area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

c) La Direccion del establecimiento, en conjunto con Coordinacion Académica,
consultando al Consejo de Profesores, podra autorizar la promocion de estudiantes con
porcentajes menores a la asistencia requerida. (Decreto N°067/2018).
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d) En el caso de los estudiantes que se hayan incorporado tardiamente a un curso, se
considerara el porcentaje de asistencia desde el primer dia de ingreso al establecimiento
hasta el término del afo escolar.

Art 26. De la resolucién de situaciones Especiales de Evaluacion y Promocion durante
el afio escolar.

El cierre anticipado del afo escolar es una medida excepcional que podra autorizarse, de
manera fundada, cuando existan antecedentes que imposibiliten la continuidad regular
del proceso educativo presencial del estudiante, resguardando su derecho a la educacion
y conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N°67/2018.

El cierre anticipado podra autorizarse en los siguientes casos:

a) Situaciones de salud fisica debidamente acreditadas, tales como enfermedades
graves, tratamientos prolongados, embarazo de alto riesgo o enfermedad grave del hijo
menor de un ano.

b) Situaciones de salud emocional o psiquiatrica, acreditadas por profesional
competente.

c) Situaciones de convivencia escolar y/o problematicas socioemocionales, con acuerdo
fundado entre el apoderado y el establecimiento.

d) Traslado de ciudad o pais que imposibilite la asistencia regular.

e) Para autorizar el cierre anticipado deberan cumplirse las siguientes condiciones:
i.  Que el estudiante haya cursado al menos un semestre del Plan de Estudios.

ii. Solicitud formal del apoderado con respaldo documental.

iii. Resolucion fundada del Equipo Directivo y Coordinacion Académica. (ANEXO N°7)

TiTULO V: DE LOS RECONOCIMIENTOS

Art 27. De la autoestima académica en Niveles de Transicion y 1°de Educacion Basica
Al término del ano escolar, se reconocera a cada uno de los estudiantes por alguna
caracteristica positiva que vaya en pro de la convivencia escolar, rendimiento académico,
etc. Dada la edad de ninos en estos niveles, no se puede atribuir la responsabilidad y
logros académicos solo al estudiante, ya que, durante estos primeros anos, son los padres
y la familia quienes tienen el mayor grado de responsabilidad en el cumplimiento de
actividades, asistencia, etc.

Art 28. De la autoestima académica en niveles de 2° de Educacion Basica hasta
Ensefianza Media.

a) En ceremonia de final de afno, se distinguira a los estudiantes que hayan alcanzado un
nivel de logro académico sobresaliente en las siguientes categorias:

i. Excelencia académica: promedio general de notas igual o superior a 6.9

ii. Mérito Académico: promedio general de notas igual o superior a 6.5
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iii. Rendimiento Académico: promedio general de notas igual o superior a 6.2

b) El Consejo de Profesores de cada local, con el objetivo de estimular la autoestima
académica de los estudiantes, otorgara las siguientes distinciones por nivel: Area
Humanista, Area Matematica, Area Cientifica, Idioma Inglés, Area Artistica, Area
Deportiva.

c) El profesor jefe, con el objetivo de estimular la autoestima académica y el
companerismo de los estudiantes de su curso, otorgara las siguientes distinciones:

i. Premio Mejor Compafero: Se entregara el premio a un estudiante por curso que
presente las siguientes cualidades como mejor companero: tolerante, de buen trato,
empatico, solidario, responsable y respetuoso con sus pares. El mecanismo de eleccion
sera por medio de votacion de los estudiantes del curso. Este reconocimiento estara
supeditado a la aprobacion del profesor jefe.

ii. Premio al Esfuerzo: Este premio sera propuesto por el profesor jefe y presentado en
Consejo de Profesores para su aprobacion. Se premiara a un estudiante por curso que
cumpla las siguientes caracteristicas: orientacion al logro, mentalidad de crecimiento,
perseverancia, superacion y responsabilidad.

d) EnIV° Medio, se reconocera a los estudiantes que se hayan destacado en las siguientes
categorias:

i. Premio al Liderazgo: Este premio sera propuesto por el asesor del Centro de
Estudiantes y se premiara al estudiante que presente las competencias de liderazgo
positivo, trabajo en equipo, orientacion al logro, sistematicidad, responsabilidad,
autocontrol y autoconfianza.

ii. Premio de Trayectoria: Este premio distingue a los estudiantes que han cursado desde
12 basico a IV° Medio en nuestro establecimiento.

iii. Gran Premio Claudio Matte: Este prestigioso premio sera deliberado por el Consejo de
Profesores y se otorgara a aquel estudiante que demuestre ser reflexivo, creativo, posea
un espiritu critico, sea receptivo de manera positiva, con pleno conocimiento de sus
capacidades, comprometido con sus aprendizajes, intelectualmente inquieto y un agente
activo en la promocion de los ideales de nuestra institucion. Ademas, se espera que el
estudiante sea respetuoso de la normativa establecida por el colegio. Para ser considerado
para el Gran Premio Claudio Matte, el estudiante debe cumplir con los siguientes
requisitos:

e Haber participado en el Centro de Estudiantes, en la Directiva de su curso o en alguna
actividad extracurricular, al menos, durante la Ensenanza Media.

e Mantener un promedio superior a 6.2 durante toda la Ensenanza Media.

e No haber incurrido en faltas graves ni gravisimas, al menos, durante la Ensenanza
Media.

e Este prestigioso reconocimiento sera entregado en cualquier circunstancia que
cumpla con los criterios establecidos, no pudiendo declararse desierto.

e) En ceremonia de final de afo, se distinguira a los estudiantes que hayan alcanzado un
nivel de logro académico sobresaliente en las siguientes categorias: Las categorias
mencionadas en el punto anterior seran ratificadas en consejo de profesores en el que se
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f) Los reconocimientos en todas las categorias y niveles se pueden declarar desiertos si
ocurre un evento de fuerza mayor, como desastres naturales u otros eventos que impidan
al establecimiento dar continuidad a la prestacion del servicio.

TITULO VI: DECLARACION

Art 29. Otros no previstos.

Cualquier interpretacion no contemplada en el presente reglamento, sera resuelto por
Coordinacion Académica, Direccion Académica u otro estamento en la cadena de
educacion vigente.
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ANEXOS
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ANEXO 1: DOCUMENTO CON LAS PONDERACIONES, LINEAMIENTOS Y TIPOS DE

EVALUACIONES

1. CANTIDAD DE EVALUACIONES Y PONDERACION

Se detalla a continuacion la ponderacion de las evaluaciones a nivel colegio durante el

ano en las diferentes asignaturas.

1.1. Educacion Parvularia

PRE KINDER
Evaluacion Diagndstica Marzo
Evaluacion Unidad 1 (25%) Plan Lector

Evaluacion Semestral (35%)

Junio - noviembre

Evaluacion Proceso (20%)

Evaluaciones de procesos

Ev. sumativa tipo proyecto (20%)

Actividades Extraprogramaticas

Total de Evaluaciones: 5

KINDER

Evaluacion Diagnostica Marzo
Evaluacion Unidad 1 (20%) Plan Lector
Evaluacion Unidad 2 (20%) Plan Lector

Evaluacion Semestral (25%)

Junio - noviembre

Evaluacion proceso (15%)

Evaluaciones de procesos

Ev. sumativa tipo proyecto (20%)

Actividades Extraprogramaticas

Total de Evaluaciones: 6
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1.2. Educacion Basica 1° a 8° Basico

Semestre Asignaturas Cantidad [Ponderacion

1"y2°semestreLenguaje 7 Parcial 1 Marzo (promedio de 3
procesos) 25%
17 basicos Parcial 2 Abril (promedio de 3
procesos)  25%

Parcial 3 Mayo (promedio de 3
procesos) 25%

Proyecto
10%

Plan lector 5%
Plan lector 5%
Plan lector 5%

Lenguaje Parcial 1 20%
Parcial 2 20%
y2 3 Semestral 25%
Semestre Plan lector 5%
Plan lector 5%
Plan lector 5%
Proceso 10%

Proyecto 10%

Parcial Unidad 1: 20%
Parcial Unidad 2: 20%

1°y2° Evaluacion semestral: 25%

Matematicas.

Semestre Evaluacion proceso: 15% Ev. sumatival
tipo proyecto: 20%

Parcial Unidad 1: 25%
Parcial Unidad 2: 25%
Historia y Ciencias 4 Evaluacion semestral: 30%

Ev. sumativa tipo proyecto:20%

24



CORPORACION EDUCACIONAL
PROEDUCACION'Y CULTURA

COLEGIO
CLAUDIO MATTE

Parcial Unidad 1: 35%

Inglés 3 Parcial Unidad 2: 35% Ev. sumativa tipo
proyecto:

30%

Ev. sumativa tipo proyecto: 40% Ev.
sumativa tipo proyecto: 40%

Ev. de proceso: 20%

Artes 3

Ev. sumativa tipo proyecto: 50%
Religion, Musica y ..
Tecnologia- Orientacion. 2 Ev. de proceso::

50%

Ev. sumativa tipo proyecto: 40%
Ev. sumativa tipo proyecto: 40%

1° Semestre  [Educacion Fisicay Salud |3 Evaluacion proceso: 20%

Ev. sumativa tipo proyecto: Ensayos
Fiesta Costumbrista 25%

Ev. sumativa tipo proyecto: Fiesta
Costumbrista 25% Ev. sumativa tipo

2° Semestre  |[Educacion Fisicay Salud ¢4 proyecto: 30%
Evaluacion proceso: 20%

1.3. Educacion Media: 1 ° a 2° Medio.

Semestre Asignaturas Cantidad|Ponderacion

Lenguaje y Matematicas.
Parcial Unidad 1: 20%

Parcial Unidad 2: 20%

1°y2° “El plan lector se incluye

en las evaluaciones Evaluacion semestral: 25%
Semestre 5

acumulativas. Evaluacion proceso: 15%

Ev. sumativa tipo proyecto: 20%
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Historia, geografia |
ciencias sociales

N

Parcial Unidad 1: 25%
Parcial Unidad 2: 25%

Evaluacion semestral: 30% Ev.
sumativa tipo proyecto: 20%

Parcial Unidad 1: 25%
Parcial Unidad 2: 25%

Inglés 4
Ev. sumativa tipo proyecto:30%
Evaluacion proceso: 20%
Parcial unidad 1 o Ev. sumativa
Quimica, Biologia vy tipo proyecto: 35%
Fisica 3 Parcial unidad 2 o Ev. sumativa
tipo proyecto: 35%
Evaluacion proceso: 30%
Artes Visuales 3 Ev. sumativa tipo proyecto: 40%

Ev. sumativa tipo proyecto: 40%
Ev. de proceso: 20%

Religion, Tecnologia |
Orientacion.

N

Ev. sumativa tipo proyecto: 50%
Ev. sumativa tipo proyecto: 50%

1° Semestre

Educacion Fisica y Salud

Ev. sumativa tipo proyecto: 40%
Ev. sumativa tipo proyecto: 40%

Evaluacion proceso: 20%

2° Semestre

Educacion Fisica y Salud

Ev. sumativa tipo proyecto:
Ensayos Fiesta Costumbrista 25%
Ev. sumativa tipo proyecto: Fiesta
Costumbrista 25%

Ev. sumativa tipo proyecto: 30%
Evaluacion proceso: 20%
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1.4. Educacion Media: 3° a 4° Medio.

Semestre Asignaturas Cantidad |Ponderacion

Evaluacion Unidad | 25%
1°y2 Planes diferenciados W Evaluacion Unidad Il 25%
Semestre Evaluacién de Proyecto 20%

Evaluacion Proceso 30%

Parcial Unidad 1: 35%

Lenguaje Y3 Parcial Unidad 2: 35%
Matematicas.

Evaluacion proceso: 30%

Filosofia, Ciencias Parcial unidad 1 o Ev. sumativa
para la ciudadania, tipo proyecto: 50%
EgllJtcaglonACLudadana,Z Parcial unidad 2 o Ev. sumativa
1stonay Artes tipo proyecto: 50%
Parcial Unidad 1: 25%
, Parcial Unidad 2: 25%
Ingles 4

Ev. sumativa tipo proyecto:30%
Evaluacion proceso: 20%

Ev. sumativa tipo proyecto: 40%

Educacion Fisica Ev. sumativa tipo proyecto: 40%

w

1° Semestre

Salud Evaluacion proceso: 20%
Ev. sumativa tipo proyecto:
Ensayos Fiesta Costumbrista 25%
., - Ev. sumativa tipo proyecto:
Educacion  Fisica 'y Fiesta Costumbrista 25%
2° Semestre  palud 4

Ev. sumativa tipo proyecto: 30%

Evaluacion proceso: 20%
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2. INSTRUMENTO DE EVALUACION ESCRITA

2.1. Lenguaje y Comunicacion

Habilidad 1°y2°  B°y4°  Bye6s [7°y8 Iyl ey Ive
Conocimiento 5 5 5 4 4 2
Comprension 6 7 3 8 ] 6
Aplicacion 4 6 6 5 6 8
Analisis y /| ) 3 5 6 6
argumentacion
Evaluar - - - 2
Total deys 20 22 22 24 24
preguntas
2.2. Matematica

Habilidad 1°y2°  PB°y4" B°y6°  [7°y8  ITylc T yIve
Conocimiento 4 4 3 3 3 3
Comprension 3 4 3 3 4 4
Aplicacion 3 4 4 4 4 4
Analisis /
argumentacion |, 6 5 5 5 5
Evaluar

3 2 5 5 6 6
Total del(s 20 22 22 24 24
preguntas
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2.3. Ciencias
Habilidad 1°y2° 3°y4° pB°ye6” [7°y8° “yll e ylIve
Conocimiento 5 5 5 5 7 7
Comprension 6 7 ] ] 7 7
Aplicacion 4 6 6 6 7 7
Analisis 2 2 2 2 2
Sintesis 1 1 1 1
Total de preguntas (15 20 22 22 24 24

2.4. Historia
Habilidad 1°y2° 3°y4° 5°y6° 7°y8° I“yll - ylve
Conocimiento 5 5 5 5 5 5
Comprension 6 7 8 8 5 5
Aplicacion 4 6 4 4 5 5
Analisis 2 3 3 5 5
Sintesis 2 2 4 4
Total de preguntas 15 20 22 22 24 24

2.5.Inglés
Habilidad 1°y2° 3°y4° 5°y6° 7°y8° “yll - ylve
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Conocimignto /5 5 10 10 10 10
Vocabulario
Comprension 6 7 10 10 10 10
Aplicacion / Gramatica /
Escritura 4 6 6 6 6 6
Analisis / Desarrollo - 2 4 4 4 4
Total de preguntas 15 20 30 30 30 30

Sobre cursos que rinden SIMCE:

Los instrumentos de los cursos SIMCE se realizara una revision respecto al formato y
cantidad de preguntas y/o habilidades de acuerdo a los lineamientos y acuerdos
establecidos en las reuniones de Plan Simce para lograr que se evallUen las habilidades y
formatos acorde al instrumento oficial.

3. TIPOS Y LINEAMIENTOS DE EVALUACION

a) La fecha de aplicacion de una evaluacion debe ser conocida por todos los estudiantes
con al menos 5 dias habiles de anticipacion, estando registrada en el calendario de
evaluaciones de la agenda virtual y/o fisica.

b) Las evaluaciones deben estar registradas en el calendario de evaluacion al inicio de
cada semestre. En el calendario solo se deben registrar parciales, sumativa tipo proyecto
y semestrales.

c) En caso de solicitar cambio de fecha de las evaluaciones debe ser enviado via correo
con copia a la coordinadora académica, gestora pedagogica y secretaria.

d) Secretaria es la responsable de realizar el cambio en los calendarios posterior al VB®
de C.Ay los docentes son los responsables de enviar la comunicacion a los apoderados.

e) En caso de atraso en el envio del instrumento es responsabilidad del docente informar
via correo.

f) Si la coordinadora académica no se encuentra disponible, sera la gestora pedagogica
quien revisara los casos y dara VB°.

g) Todas las evaluaciones deben llevar adjunta la pauta de correccion y su tabla de
especificacion.

h) Las Evaluaciones en las asignaturas de Educacion Tecnoldgica, Artes Visuales y Artes
Musicales deberan realizarse con una Pauta de Evaluacion, Rubrica, Escala de Calificacion
o Lista de cotejo (que evalue el proceso o estado de avance, y la entrega final) que sera
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conocida por todos los estudiantes previo a su aplicacion, con especificaciones del trabajo
a realizar, producto deseado, objetivo de éste y ejemplos de la actividad

4. MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LAS CALIFICACIONES.

a) Como una forma de evidenciar un real seguimiento académico, cada profesor jefe y
de asignatura debera citar a los padres y/o apoderados de los estudiantes con problemas
de rendimiento las veces que sea necesario para lograr el cambio deseado, empleando
para esto, su respectiva hora de atencién a apoderados establecida para dicho fin u otra
en la cual el docente tenga disponibilidad para hacerlo.

b) Los detalles de esta entrevista quedaran registrados y archivados en carpeta de
seguimiento integral de los estudiantes que cada curso posee, como medio de verificacion
de la atencion otorgada. Dicho registro debe ser especifico respecto a los temas tratados
en la entrevista (senalar acuerdos, inquietudes, entre otros).

c) Se realizaran entrevistas de Padres y Apoderados con: Profesor jefe, Profesor de
Asignatura, Integrantes del Equipo PIE, Equipo de convivencia escolar, Coordinacion
Académica y Directora cada vez que sea necesario y pertinente, quedando registro en
carpeta de seguimiento integral del estudiante.

d) El equipo Coordinacién Académica y Convivencia Escolar, cuando se requiera, hara
seguimiento de los aspectos psicoldgicos, sociales y economicos que afectan al estudiante,
estableciendo entrevista, monitoreo y apoyo directo en los aspectos que se puedan
resolver internamente y/o estableciendo redes de apoyo externas para los casos que
requieran de una intervencién mayor.

5. PREVIO A LA EVALUACION.

El alumno debe ser informado:

a) Objetivo de aprendizaje, contenidos, habilidades y actitudes a evaluar.

b) Fecha de la evaluacion: Sumativa, Tipo Proyecto, Parcial de Unidad y Evaluacion
semestral.

c) Para la evaluacion formativa, proceso y diagnodstica, el profesor podra aplicarlas sin
previo aviso y en el momento que estime conveniente.

d) Indicadores y criterios con los que sera evaluado.
e) Informar el porcentaje de la evaluacion.

f) Las evaluaciones deben ser devueltas a los estudiantes con el fin de reforzar
debilidades detectadas en la evaluacion y retroalimentar el proceso de aprendizaje.

6. TIPOS DE EVALUACION
6.1. Parcial: Unidad 1y 2
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Objetivo

Esta evaluacion tiene como objetivo evaluar los OA basales vy
complementarios del curriculum vigente como minimo 2 o 3

objetivos y maximo 4.

Lineamientos de
asignaturas troncales.
Lenguaje, Matematica,
Ciencias, Historia e
Inglés.

Es una evaluacion individual
Se utiliza el formato indicado por C.A.

Se envia 7 dias habiles previo a la evaluacion, via correo electronico, a
coordinacion académica, con copia a secretaria.

En este correo debe ir incluida la evaluacion del curso, adecuada, PACI
con la previa coordinacion con la educadora

diferencial.

Lineamientos de
asignaturas no troncales|

Es una evaluacion individual o grupal.

Se envia 7 dias habiles previo a la evaluacion, via correo electronico, a
coordinacion académica con copia, a secretaria académica, educadora
diferencial (si aplica) y Coordinadora PIE. Debe ser socializada con la
educadora diferencial si corresponde.

Se debe evaluar con una rubrica y usar el formato adjunto para la
evaluacion de habilidades y desempeio de los estudiantes.

Esta rubrica debe ser presentada a todos los estudiantes, previamente
al inicio del proceso evaluativo a coordinadora académica, educadora
diferencial (si aplica) y Coordinadora PIE.

Emplear la cantidad de preguntas y habilidades declaradas por

el departamento y definidas por C.A.

Cada instrumento debe contener de manera progresiva segun el curso a
lo menos 5 preguntas de alternativa y 2 items distintos con 5 preguntas
cada uno (ejemplo: verdadero y falso.

Desarrollo. Términos pareados.)

*

El uso de hoja de respuesta es obligatorio desde 3° basico en las asignaturas de

Lenguaje, Matematica, Ciencias e Historia segin modelo que se adjunta en los anexos.

*

No aplica remédiales, décimas, u otros.
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6.2. Evaluacion Semestral

Objetivo

Evaluar los objetivos de aprendizaje aplicados en la parcial 1y 2 para
evaluar los resultados de la cobertura curricular correspondiente

al nivel.

Lineamientos

Evaluacion individual con 90% de preguntas de seleccion multiple y 10%
de desarrollo.

Se envia 7 dias habiles previo a la evaluacion, via correo electrénico, a
coordinacion académica, con copia a secretaria. En este correo debe ir]
incluida la evaluacion del curso, adecuada, PACI con la previa
coordinacion con la educadora diferencial.

Uso hoja de respuesta formato unificado a nivel colegio.(SE ADJUNTA)

Las preguntas de esta evaluacion no deben ser las mismas de la parcial
1y2

En el caso de 1° basico se pueden integrar otros items y la hoja de
respuesta puede ser completada al finalizar la evaluacion seglin
corresponda.

Hoja de respuesta corregida se debe entregar a C.A .

La cantidad de preguntas por habilidades es la que se encuentra en la
tabla anterior.

Enviar minimo 5 dias habiles previo a la evaluacion, los instrumentos del
curso y adecuados via correo con copia a Coordinadora Académica,
secretaria académica, educadora

diferencial (si aplica) y Coordinadora PIE.

*  No aplica remédiales, décimas, u otros.

*  El uso de hoja de respuesta en Lenguaje 2° basico debe ser obligatorio, considerando
que aplicaran DIA final en la asignatura.

Evaluacion Sumativa Tipo Proyecto
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Lineamientos

Evaluar el desempeiio de él o los estudiantes a través de una evaluacion
practica que permita aplicar sus conocimientos y habilidades, ademas
de fomentar la creatividad, trabajo en equipo, resolucion de problemas,
pensamiento critico, toma de decisiones, gestion de tiempo,
comunicacion y aprendizaje continuo.

Evaluacion practica, individual o grupal, realizada en 2 o 3 clases como
minimo.

Medicion a través de rubricas (actitudinal 10%- 90% habilidades). Se
adjunta un ejemplo de rubrica.

Ejemplos: Proyectos de investigacion, creacion de textos, disertaciones,
debates, proyectos, creacion de juegos lidicos, creacion de Lapbook,
experimento, obra de arte, elaborar un portafolio, etc.

En caso de inasistencia a alguna clase de un estudiante debe

evaluarse lo realizado en el colegio, por ningin motivo debe ser enviada
a la casa.

6.3. Evaluacion de proceso: (CLASE A CLASE).

objetivo

Recopilar evidencias acerca de la efectividad del proceso educativo
durante el transcurso del semestre en la sala de clases,

potenciando la participacion y asistencia.

Lineamientos

Llevar un registro mensual de cada estudiante.

Deben ser evaluadas con una lista de cotejo, en la que se debe incluir|
el trabajo en clases

En el caso de no asistir a la evaluacion acumulativa se debe evaluar
con el proceso en que estuvo presente el estudiante durante el
semestre, por este motivo es el promedio de estas evaluaciones se|
registra al final del semestre.

Minimo 3 o 4 calificaciones de proceso

En la asignatura de Lenguaje el plan lector es considerado en esta
evaluacion.

6.4. Evaluacion Formativa.
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Objetivo

Monitorear el proceso de aprendizaje de los estudiantes previo a la
evaluacion parcial y semestral para tomar las decisiones

pedagogicas a partir de los resultados obtenidos.

Lineamientos

Debe ser aplicada al menos una semana previa a la evaluacion parcial,
con un instrumento preparado previamente, por ejemplo; guia,
cuestionario, entre otras.

Es individual y debe entregar a los estudiantes el nivel de logro. Se
debe entregar a los estudiantes la retroalimentacion respectiva para
que puedan reforzar aquellos objetivos mas descendidos.

En caso de que los estudiantes no tengan los resultados esperados, se
debe informar a su respectiva coordinadora académica para formalizar
las decisiones a tomar.

Pasos a seguir:

Hacer retroalimentacion con los estudiantes.

Evaluar la pertinencia del instrumento evaluativo (parcial o semestral)
iy modificar preguntas de ser necesario.

Solo en casos excepcionales solicitar a C.A modificar fecha de
aplicacion.

(Se adjunta ejemplo en anexo)
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ANEXO 2: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

El término Necesidades Educativas Especiales comienza el ano 1981 con el informe de
Warnock (elaborado por varios especialistas del Reino Unido, presididos por Mary
Warnock). En él se reconoce la existencia de estudiantes que poseen dificultades y que
requieren de recursos educativos especiales para ser atendidos.

Un estudiante tiene necesidades educativas especiales cuando presenta dificultades
mayores que el resto de los estudiantes para acceder a los aprendizajes que se determinan
en el curriculo que le corresponde por su edad (bien por causas internas, por dificultades
o carencias en el entorno sociofamiliar o por una historia de aprendizaje desajustada) y
necesita, para compensar dichas dificultades, adaptaciones de acceso y/o adaptaciones
curriculares significativas en varias areas del curriculo.

Estos estudiantes suelen enfrentarse a diversos tipos de barreras: actitudinales (prejuicios
del ambiente), metodologicas (tendencia educativa con un solo estilo de ensefanza-
aprendizaje), organizativas (agrupaciones jerarquicas al interior del centro educativo que
se haga cargo del apoyo directo) y sociales (aceptacion de la familia) y fisicas (espacios
que obstruyen el recorrido de nifios y nifas). (Puigdellivol, 2009). Ahora bien, estos rasgos
incluyen una amplia gama de problematicas tales como: fisicas, sensoriales, mentales y
cognitivas.

A partir de lo anterior es que se solicita que sean apoyados por un conjunto de medios
(materiales, arquitectonicos, metodoldgicos, curriculares y profesionales) y que estos
estén a disposicion para el desarrollo hacia la autonomia e integracion social (Puigdellivol,
1999). A partir de lo anterior es que el concepto de “educacion especial” no se centra
solamente en las personas, sino que también en un conjunto de recursos educativos que
estarian a disposicion de los nifios y nifias del establecimiento con el objeto de mejorar
las oportunidades de adquisicion de contenidos y habilidades.

Tipos de N.E.E

Para poder mejorar la respuesta educativa es que se hace necesario distinguir entre las
necesidades educativas de los estudiantes. Existen aquellas que solo demandan
diferencias individuales donde el maestro realiza algun cambio metodologico en sus clases
como también necesidades altamente complejas que conllevan cambios de estructura
fisica o de apoyos externos. La Ley 20.210 diferencia las siguientes:

1) Necesidades Educativas Especiales Permanentes (N.E.E.P)

a) Discapacidad intelectual: se refiere a personas que poseen ciertos limites en su
funcionamiento mental, asi como también en algunas destrezas como la comunicacion y
el cuidado personal. Lo anterior implica que el nifo o joven requerira de mayor tiempo
para poder desarrollar habilidades y contenidos.

b) Discapacidad sensorial (visual o auditiva): afecta a uno o mas de los sentidos del ser
humano, las mas frecuentes son la discapacidad visual o auditiva, pero
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también existen discapacidades olfativas, gustativas, somatosensorial (falta de
sensibilidad al tacto) y trastornos del equilibrio.

1) Trastornos del espectro autista: es una condicidon de neurodesarrollo que se manifiesta
de diferentes maneras, dependiendo de cada nino. Se observan diferencias cualitativas
interaccion reciproca, comunicacion verbal y no verbal, insistencia en la monotonia y
patrones repetitivos y estereotipados de conducta. Se utiliza el término “espectro” pues
hace referencia a una amplia gama de sintomas y grados de complejidad, las que se
pueden categorizarse en: nivel 1 (necesita ayuda), nivel 2 (necesita ayuda notable) y nivel
3 (necesita ayuda muy notable). 1

2) Discapacidad multiple: presencia combinada de diversas discapacidades tales como:
auditivas, intelectuales, visuales, motrices, paralisis cerebral, epilepsia, escoliosis,
autismo, hidrocefalia en un solo individuo. El grado de severidad dependera, por tanto,
de la manera en que esta combinatoria incida en la persona afectada.

1) Necesidades Educativas Transitorias (N.E.E.T)

a) Trastorno especifico del lenguaje (TEL -antiguamente conocido como disfasia): este
término dice relacion con un conjunto de dificultades ligadas a la adquisicion del lenguaje
en niflos que no presentan problemas neuroldgicos, cognitivos o sensoriales.

Se clasifica en tres tipos:

i) Trastorno del lenguaje expresivo: limitaciones solo en la produccion de un mensaje
(articulacion distorsionada, o la dispraxia verbal en la que las dificultades de articulacion).

ii) Trastorno mixto del lenguaje expresivo-receptivo o fonoldgico- sintdctico:
limitaciones en la produccion y comprension de mensajes - Trastorno del proceso central
de tratamiento y de la formacion: dificultades en la organizacion sintactica del discurso,
ligero tartamudeo o ligadas a la comprension pues el lenguaje no se adapta a la situacion
comunicativa.

iii) Trastornos especificos del aprendizaje: condicion que afecta en diversas areas como,
por ejemplo: adquirir y aplicar habilidades de lectura, escritura (dislexia) y matematicas
(discalculalia). Quienes la padecen presentan problemas en el dominio de habilidades
académicas propias de su edad (comprender, deletrear, redactar, hacer calculos, dominio
del razonamiento matematico). Si bien son personas normales intelectualmente, poseen
dificultades para asimilar conceptos. Si es detectada a temprana edad tiene un buen
pronostico de avance y mejora.

b) Trastorno por déficit de atencién: es un trastorno neuro-conductual que posee mayor
frecuencia de aparicion en nifos y jovenes. Cominmente produce alta dificultad para
concentrarse en tareas, prestar atencion, quedarse quieto y controlar el comportamiento
impulsivo y en algunas ocasiones hiperactividad. Es necesario considerar que la
sintomatologia se manifiesta de manera diferente, dependiendo de la edad del nino.

Existen tres tipos:
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i) Inatencion (afecta la concentracion, seguimiento de instrucciones y desarrollo de
tareas)

ii) Hiperactivo-impulsivo.
iii) Combinado: se observa tanto falta de atencion como impulsividad.

c) Rendimiento intelectual en rango limite o Nifos de aprendizaje lento: se mide a través
de pruebas psicométricas cuyo resultado arroje rango de Cl que fluctle entre 70 y 85.
Para estos nifos es muy complejo trabajar con informacion abstracta, pues requieren
manipular los antecedentes. Lo anterior no significa que estos estudiantes no puedan
lograr el mismo nivel de dominio de ciertos contenidos, sino que demoraran mas tiempo
en aprenderlos. Se requiere un diagnostico temprano, estimulacion y apoyo sistematico
para que logren un éxito académico.

d) Trastornos emocionales: esta dificultad afecta directamente en la capacidad de nifos
y jovenes para manejar situaciones de la vida diaria. Es una condicion que no presenta
una sintomatologia clara o visible, pero que frecuentemente se detecta por una
importante baja en las calificaciones y cambios de comportamiento habitual en los nifios.
Se puede diagnosticar como: depresion, mutismo selectivo, trastorno de ansiedad por
separacion, estrés y episodios traumaticos, fobia escolar, fobias especificas, trastornos de
panico, oposicionismo desafiante entre otros.

e) Trastornos alimentarios: graves alteraciones a conductas asociadas con la
alimentacion y el control de peso. Estos trastornos incluyen anorexia nerviosa, bulimia y
comer compulsivamente. Deben ser tratados por psiquiatras y nutricionistas.

f) Trastornos de conducta: como su nombre lo dice, se trata de problemas de
comportamiento social. Algunos de ellos son: disrupcion, agresion fisica y/o verbal,
inhibicion social, aislamiento, déficit de habilidades sociales basicas, conducta de acoso
y/o maltrato.
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ANEXO 3: ADECUACIONES CURRICULARES

El presente anexo regula los requisitos, instrumentos y procedimientos de adecuacion
curricular y de apoyo a los estudiantes con NEE para permitir el avance de éstos en los
cursos regulares y asegurar su avance en el sistema escolar.

Se basa en las leyes N° 20845 (Inclusidon escolar), Decreto N° 170 (Fija normas para
estudiantes con NEE), decreto N° 83 (Establece criterios y orientaciones de adecuacion
curricular), Decreto N° 67 (Evaluacion Escolar), Decreto 1/1989 (Ley de Integracion
social), Decreto 1300/2020 (Atencion estudiantes Tel), Decreto 815 (Establece normas
para atender estudiantes con graves alteraciones de relacion y comunicacion).

Existen dos modalidades de adecuacion curricular:

1) De acceso: Son las que intentan reducir o incluso eliminar barreras a la participacion,
acceso a la informacion, expresion y comunicacion, facilitando asi el progreso en los
aprendizajes curriculares.

Algunas de las medidas propuestas son:

a) Realizar pruebas orales, cuando el estudiante presente dificultades de expresion
escrita.

b) Permitir el uso de calculadoras o tablas pitagoricas cuando el estudiante requiera
resolver operaciones matematicas.

c) Revisar pruebas o trabajos en clases, con la finalidad de senalar errores y confusiones
de manera constructiva.

d) Realizar evaluaciones, a través, de modalidades diferentes: escritas, orales,
observacion, trabajos, investigaciones individuales o grupales, organizadores graficos,
modelado, entre otros.

e) Introducir dibujos o esquemas para apoyar la comprension.
f)  Simplificar el enunciado o segmentar para facilitar su comprension.

g) Realizar mediacion en actividades/evaluaciones, clarificando dudas en torno a las
instrucciones, por ejemplo, preguntar sobre lo que se debe realizar, ayudar a leer la
pregunta, aportar claves adicionales para la comprension.

2) Adecuacion de objetivos de aprendizaje: Estos objetivos pueden ser ajustados en
funcion de los requerimientos especificos para cada estudiante, en relacion con los
distintos aprendizajes de cada asignatura y en los cuales se expresan las distintas
competencias basicas que deben alcanzar en su escolaridad. Por lo tanto, deben
considerar como el resultado de un proceso de evaluacion interdisciplinaria.

Los criterios a considerar son:

1) Priorizacion de objetivos y contenidos: seleccionar y dar prioridad (jerarquizar) a
determinados objetivos que se consideren imprescindibles para su desarrollo y adquisicion
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de aprendizajes posteriores. Por ejemplo, aquellos que se deben priorizar por ser
fundamentales son los aspectos comunicacionales y funcionales del lenguaje
(comunicacion oral, escrita y lectura), uso de operatoria para la resolucion de problemas
matematicos de la vida diaria, procedimientos y técnicas de estudio.Temporalizacion:
flexibilizar los tiempos establecidos en el curriculum para el logro de los aprendizajes, ya
que estan relacionados con los ritmos de aprendizaje.

2) Eliminacion de aprendizajes: se considera cuando las otras formas de adecuacion
descritas no resultan efectivas. Sera una decision a tomar de Gltima instancia y después
de agotar otras alternativas para el aprendizaje.
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ANEXO 4: PLAN DE ADECUACION CURRICULAR INDIVIDUAL (PACI)

El Plan de adecuacion curricular es un documento que tiene como finalidad registrar las
medidas de apoyo curricular y orientar la accion pedagdgica que los docentes
implementaran para apoyar el aprendizaje de un estudiante en particular, asi como llevar
un seguimiento de la eficacia de las medidas adoptadas.

En base a lo previsto en el Decreto N°83/2015 (Mineduc: 2015)

“...el PACI es obligatorio para aquellos estudiantes con necesidades de apoyo significativo
que requieren adecuaciones curriculares a los objetivos de aprendizaje. En estos casos,
“el PACI se constituye en un documento oficial ante el Ministerio de Educacion y debe
acompanar al estudiante durante su trayectoria escolar, aportando informacion relevante
para la toma de decisiones de los distintos profesionales (docentes y no docentes y
familia), respecto de los eventuales ajustes al Plan, tomando en consideracién los
procesos de evaluacion de aprendizaje y el desarrollo evolutivo del estudiante...

En el PACI, se debe determinar cuales seran los objetivos de aprendizaje para un semestre,
trimestre, o ano. Luego, se deben planificar los apoyos de manera colaborativa (equipo
de aula), estableciendo el como, donde y para qué del instrumento.

Las areas del curriculo en los que se aplicara PACI, se definen en funcion a las Necesidades
Educativas Especiales (NEE) y a las ayudas especializadas adicionales o extraordinarias que
requieren algunos estudiantes para acceder y progresar en el curriculum. En caso de no
proporcionarseles, verian limitadas sus oportunidades de aprendizaje y desarrollo. Esto se
sustentara en la evaluacion diagnostica realizada por los especialistas del PIE del Colegio.

Cabe destacar en el caso de los estudiantes incorporados al PIE, la realizacion del PACI es
responsabilidad de la Educadora diferencial / Psicopedagoga con el apoyo del equipo de
aula (docentes-asistentes), y en el caso de los estudiantes no incorporados al programa es
responsabilidad del Profesor de Asignatura con apoyo del Equipo de Aula, respaldado por
UTP y Direccion.
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ANEXO 5: EVALUACION DIFERENCIADA

La evaluacidon diferenciada consiste en diversificar los instrumentos evaluativos
(diagnéstico, formativa o sumativa) en una o mas asignaturas, de acuerdo a las barreras
identificadas en el proceso de evaluacion diagnostica.

Todos los docentes deben generar evaluaciones diversificadas para disminuir las barreras
que presentan los estudiantes, segin lo requieran. El docente junto a la educadora
diferencial / psicopedagoga, determinaran qué estudiantes requieren de evaluacion
diferenciada, de acuerdo a las barreras que presentan los estudiantes para acceder y
progresar en el curriculum.

1) PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DIFERENCIADA:
Estudiantes que no estan en el programa de Integracion

a) Paso 1: El apoderado del estudiante debe presentar al colegio, mediante Profesor jefe
el certificado del especialista de acuerdo al diagnostico. Estos se recibiran hasta el 15 de
abril y para el segundo semestre hasta el 15 de agosto.

Tabla 4 Cuadro resumen Responsables y plazos de emision de certificados segun
diagnosticos.

Diagndstico Profesionales que emiten el diagndstico deDuracion de |3
la discapacidad o trastorno evaluacion
Discapacidad Auditiva Médico otorrinolaringdlogo o médico3 anos
Neurologo
Discapacidad Visual Médicooftalmologo o médico [3 anos
neurologo
Discapacidad Intelectual  |Psicologo 2 anos
Autismo Médico Psiquiatra o Neurélogo 3 afnos
Disfasia Médico Psiquiatra o Neurélogo 3 anos

Discapacidad mdltiple yMédico Neurdlogo u Oftalmologo u 3 afos

Sordoceguera Otorrino o Fisiatra

Trastorno Déficit Médico Pediatra o Neurélogo o) 1 ano
Atencional Psiquiatra o Médico familiar

Trastorno especifico delFonoaudidlogo 1 afno
Lenguaje
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Trastorno Especifico delProfesor de Educacion Diferencial 02 afnos
Aprendizaje Psicopedagogo

Coeficiente Intelectual en elPsicélogo 2 anos
rango limitrofe

b) Paso 2: El docente debe entregar a CA el certificado del especialista.

c) Paso 3: Coordinacion Académica debe informar por escrito al profesor jefe y de
asignaturas sobre la evaluacion diferenciada.

2) PROCEDIMIENTO DE INSTRUMENTO:

a) Paso 1: El instrumento debe considerar las sugerencias que envian los especialistas
externos. Cuando el certificado no contempla sugerencia, los docentes estan autorizados
para considerar las siguientes adecuaciones a la evaluacion: Item, Lenguaje, Extension de
instrumento, Forma, Tiempo destinado a la evaluacion, Formato, entre otras. Si el
docente requiere de apoyo en la construccion de la evaluacion diferenciada debe
coordinar con CA de cada nivel, para poder generar el instrumento.

b) Paso 2: En la portada de la prueba debe declara la adecuacion realizada.

c) Paso 3: Debe enviar la prueba del curso y la adecuada a CA en un plazo de 5 dias
habiles de anticipacion para su revision y aprobacion.

3) PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DIFERENCIADA:
Estudiantes que estan en el programa de Integracion.

a) Paso 1: La coordinacion PIE debe entregar a CA una planilla con la némina de
estudiantes con NEE y su respectivo diagnostico. La fecha maxima de envio es el ultimo
dia habil del mes de mayo respectivamente.

b) Paso 2: La educadora Diferencial y docentes deberan informar a CA y coordinacion
PIE, las asignaturas que el estudiante requiere de evaluacion Diferenciada.

c) Paso 3: Coordinacion PIE debera informar por escrito al profesor jefe y de asignaturas
sobre la evaluacion diferenciada en los cursos de primero a 7°basico.

4) PROCEDIMIENTO DE INSTRUMENTO:

a) Paso 1: El docente debe realizar la prueba para el curso y la evaluacion diferenciada
para los estudiantes que presenta NEE. Si el docente requiere de apoyo en la construccion
de la evaluacion diferenciada debe coordinar con la Educadora para poder generar el
instrumento.

b) Paso 2: El docente debe enviar a la Educadora Diferencial la evaluacion del curso y la
adecuada, para recibir las sus sugerencias correspondientes en cada caso, en un plazo de
dos dias habiles.

c) Paso 3: En la portada de la prueba debe declara la adecuacion realizada.
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d) Paso 4: Debe enviar la prueba del curso y la adecuada a CA y Coordinadora PIE en un
plazo de 5 dias habiles de anticipacion para su revision y aprobacion
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ANEXO 6: FORMATOS

PLAN DE ADECUACION CURRICULAR INDIVIDUAL (PACI) IDENTIFICACION DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Nombre del Nombre de la
Establecimiento Directora

RBD Direccion

Tipo de Comuna

Establecimiento

Correo Electroénico Fono

IDENTIFICACION DEL ALUMNO

Nombre Curso actual
Fecha Nacimiento Direccion
Edad Elaboracion
Diagnostico Duracion
Apoderado Fecha revision

IDENTIFICACION DEL ALUMNO

Profesor especialista
Profesor jefe Lenguaje
Profesor especialistal Educadora Diferencial
Matematica
Psicologo Fonoaudiologo
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Otro. Especifique:

RESPONSABLE DE LA APLICACION Y SEGUIMIENTO DEL PACI

CARGO

FUNCION

Profesor Jefe

Profesora Diferencial

Profesor de Lenguaje

Profesor de Matematica

Psicologa

Fonoaudidloga

ORGANIZACION DE LOS APOYOS

IApoyo Areas a |Ubicacién
o intervenir
especializado

Horas Horarios

Fecha de
Inicio

Fecha de
Término

Diferencial

Fonoaudiologa

Psicologa
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PROPUESTA CURRICULAR DE ADAPTACION

AREA:

ADAPTACION ESPECIFICA (Acceso)

Presentacion de la informacion:

Formas de respuesta:

Entorno:

Organizacion del tiempo y del horario:

EVALUACION DIFERENCIADA

(PORTADA DE EVALUACION Y SUGERENCIAS DE EVALUACION DIFERENCIADA)
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PRUEBA DE MATEMATICA

3° BASICO

Nombre Alumno(a)

Fecha:

Profesor:

Objetivos de Aprendizajes:

Habilidades:

Tipo de adecuacion:

Instrucciones:

Puntaje ideal Puntaje alcanzado

Porcentaje
logros

de
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Sugerencias para la Evaluacion Diferenciada:

Procedimiento

Estructura

item

Identificar la facilidad del estudiante para desarrollar]
determinados tipos de items, que favorezcan su comprension vy
ejecucion.  (Seleccion  multiple,  términos  pareados,
completacion, verdadero o falso, respuesta breve, etc).

Se debe evitar la mezcla excesiva de diferentes items.

Asignar un item para un contenido en particular, no juntar
diferentes contenidos o temas en el mismo espacio.

Lenguaje

Emplear un lenguaje escrito acorde al nivel comprensivo de los
estudiantes que presentan dificultades en el area verbal.

Evitar enunciados confusos, con mdltiples indicaciones y de

larga extension. Procurar indicaciones directas (que, como,
porque, explique, defina, nombre, etc).

Extension

Modificar la extension del instrumento de evaluacion.

Eliminar items que evallan aspectos muy especificos o menos
trabajados en clases.

Eliminar preguntas que estan siendo evaluadas explicita o
implicitamente en otros items de la misma prueba.

Eliminar items que no evallen los objetivos de aprendizaje.

De forma

Oral: aplicar ocasionalmente de forma complementaria a L3
evaluacion, a aquellos estudiantes que presentan habilidades en
el ambito expresivo, de vocabulario y comunicacion.
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Escrita: pruebas estructuradas que evite fatigabilidad de aquellos
estudiantes con dificultades en la creacion espontanea. Apoyar
con letras grandes, dibujos y/o esquemas.

Expositiva: trabajos complementarios a la evaluacion formal, que
favorezca la recoleccion de aprendizajes de los estudiantes que
presentan facilidad en las areas investigativa, creativa y con
habilidades comunicativa.

Apoyo con material concreto: segln el instrumento evaluativo,
permitir el uso de material concreto para resolver diferentes
situaciones problematicas segln la asignatura.

De tiempo

Fraccionar la aplicacion del instrumento de evaluacion, de
acuerdo a los tiempos de ejecucion eficaz del estudiante,
evitando la desmotivacion, fatigabilidad y frustracion, es decir|
asignar tiempos entre los 30 y 45 minutos para determinados|
items de la prueba, con intervalos de descanso entre ellos o
aplicados en dias consecutivos.

Se estableceran plazos especiales para aplicacion de pruebas o
entrega de trabajos, e caso de presentarse inasistencias
prolongadas, debidamente justificadas. (Certificados médicos).

De
correccion

No se consideran como descuento en la puntuacion, las faltas
ortograficas o dificultad para organizar ideas escritas, en caso|
que el objetivo de evaluacion no apunte a este ambito.

Si se evalla manejo de contenidos o comprension de textos, se|
admite que la respuesta es acertada si corresponde.

Se le solicitara al estudiante realizar la correccion escrita de la
prueba en la asignatura que corresponda, luego que el docente
le haya realizado la

retroalimentacion de las faltas cometidas.

De
mediacion

Durante la administracion de la prueba, el docente de aula o
asistentes podra intervenir en la interpretacion de enunciados,
sustituyendo palabras o ideas, explicando o reforzando a través
de ejemplos, hasta lograr que el o la estudiante haya
comprendido lo que debe realizar.
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PAUTA DE PESQUISAJE

DOCENTE INFORMANTE:

CURSO: ASIGNATURA:

1 INOMBRE ALUMNO:

CARACTERISTICAS DEL APRENDIZAJE (Desempeno en las asignaturas)

MEDIDAS REMEDIALES DE DIVERSIFICACION (Adecuaciones, evaluaciones, refuerzos)

DESFASE CURRICULAR (cantidad de anos, repitencias)
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ANEXO 7: PROTOCOLO Y REGLAMENTO DE ELECTIVIDAD PLANES DIFERENCIADOS

1. Identificacion del establecimiento educacional.

Tipo de establecimiento Particular subvencionado

RBD 1756-6

10 Educacion Parvularia

Niveles de ensenanza 110 Ensefianza Basica 310 Educacion Media H-C

e Avda. Carlos Ibanez 2895, Paradero 5
2, Achupallas.
Direccion e (alle 18 de Septiembre N° 9, Santa Julia.

e Avda. Lago Penuelas 650, Santa Julia.

Comuna - Region Vina Del Mar. Region de Valparaiso.
Directora Evelyn Magna Cueto
Correo electronico de la Directora evelyn.magna.c@campusclaudiomatte.cl

Coordinadora Académica Ensenanza MedialRominna Estivill Araya

Correo electronico de la Coordinadorajrominna.estivill.a@campusclaudiomatte.cl
Académica

Orientadora Vocacional Paloma Arias

32-223121650
32-2860779

Teléfono del Establecimiento

Correo institucional contacto@campusclaudiomatte.cl

2. Introduccion, marcos legales y normativos.

Plan de estudio

Se entendera por Plan de Estudio al documento de caracter normativo que distribuye las
horas de la jornada escolar en los distintos sectores curriculares y en otras actividades
curriculares, como Consejo de Curso o las que los establecimientos determinen. Existen
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planes de estudio propios de cada establecimiento (que han debido seguir el
procedimiento de aprobacion respectivo), y planes de estudio del Ministerio de Educacion
(MINEDUC) para los establecimientos que no tienen planes propios.

A continuacién, se nombran los marcos de referencia y la normativa legal considerados
para la construccion del presente documento:

a) Da conformidad con lo dispuesto en el decreto 193 de la Ley N° 20.370 del Ministerio
de Educacion, que “aprobo las bases curriculares de Il y IV Aho de Ensenanza Media, para
la formacion general en sus tres diferenciaciones (Artistica, Humanista-cientifica y
Técnico profesional) y las asignaturas de profundizacion para la Formacion Diferenciada
Humanistico - cientifica, para la totalidad de las asignaturas indicadas, sefialandose que
su implementacion sera a partir del ano 2020 para el tercer aio y el 2021 para el cuarto
ano...”. (MINEDUC)

b) Segun lo establecido en la Ley General de Educacion, el plan de estudio define la
organizacion del tiempo escolar para el logro de los Objetivos de Aprendizaje
determinados en las Bases Curriculares, detallados en horas minimas de clases para cada
Curso y sus respectivas asignaturas.

c) Asimismo, de acuerdo con su articulo 30 la educacion media tendra como objetivos
generales que los educandos desarrollen los conocimientos, habilidades y actitudes que
les permitan: "Desarrollar planes de vida y proyectos personales, con discernimiento sobre
los propios derechos, necesidades e intereses...".

3. Objetivos del PROTOCOLO Y REGLAMENTO DE ELECTIVIDAD

a) Flexibilizar el curriculum para los dos afos terminales del ciclo escolar, otorgando un
mayor poder de decision a los jovenes acerca de las areas que desean elegir, explorar y
profundizar, en conformidad con lo establecido en la Ley General de Educacion.

b) Orientar la seleccion de asignaturas electivas del Plan de Estudio de lll y IV Medio,
para todos los estudiantes que se incorporan a dicho nivel en el Colegio.

c) Hacer del proceso de electividad, una potente herramienta que oriente y proyecte a
los estudiantes hacia una formacion que les otorga mayores oportunidades de exploracion
y profundizacién, en areas vinculadas a sus intereses y a su desempefio futuro en la
educacion superior.

d) Lograr un mayor grado de libertad de elecciones para los estudiantes, buscando asi
un mayor compromiso e involucramiento en su proceso Formativo.

e) Regular la electividad en el Nivel Il Medio del Plan Comun Electivo y el Plan
Diferenciado a aplicarse a partir de Ill Medio, considerando criterios de subjetividad y
objetividad, y teniendo en cuenta lo dispuesto en la nueva normativa.
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Pasos del Protocolo de Electividad

Dirigido a: Actividades o acciones Encargado
Capacitaciones sobre RCP, prevencion y promocion
de salud, prevencion e identificacion de conductas
Docentes ylsuicidas y/o autolesivas: Buscan capacitar en
asistentes  de alconocimiento y aplicacion adecuada del RICE, asiEnfermera. Psiclogas.
educacion. como su actualizacion en caso de ocurrir
modificaciones durante el ano escolar.
Plazo Medios de verificacion Accion PME

Marzo a noviembre

Solicitud de recursos, planificacion, asistencia vy
registro fotografico.
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